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Intitulé du poste : Chef de Département des Systemes d’Information

Position : Cadre (membre du Comité de Direction)

Mission de I'emploi :
Sous 'autorité du Directeur Général, le titulaire a en charge :

L’élaboration de la stratégie et de la politique informatique
- Définir avec la direction générale et les membres du comité de direction les orientations stratégiques en

matiere d'informatique et de télécommunications ;

- Définir la politique en matiere de sécurité informatique : identification avec la direction générale des
informations sensibles et des risques, proposition des mesures a prendre ;

- Recueillir et étudier les besoins exprimés par les directions métiers ;

- Evaluer et préconiser les investissements informatiques correspondant aux besoins métiers exprimés en
tenant compte de leur efficacité et de la maitrise des risques ;

- Anticiper les changements et orienter les choix de la direction générale en matiére de technologies de
l'information (schéma directeur informatique) ;

- Concevoir une organisation optimale des flux d'information de I'entreprise.

L’organisation et le management du Département SI
- Superviser et coordonner le travail de 'ensemble du département informatique et animer les équipes ;

- Organiser la direction informatique de fagon optimale ;
- Evaluer les performances individuelles et collectives des équipes informatiques.

La définition et le suivi des budgets de la DSI

- Evaluer, suivre et ajuster les budgets de sa direction en fonction des technologies souhaitées et des
solutions possibles (internes ou externes) ;
- Veiller a la maitrise des budgets relatifs aux modifications du systeme d'information.

La mise en ceuvre de la politique informatique et de la gouvernance du S|

- Conduire le schéma directeur du S| dans lentreprise, dans le cadre des budgets acceptés et
conformément aux changements technologiques décidés par la direction générale

- Assurer la cohérence entre le Sl et la liaison entre la DSI et les autres directions et départements de
I'entreprise

- Superviser la conception et la mise en ceuvre du Sl et le maintenir en conditions opérationnelles.
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Le pilotage de I'organisation

- Communiquer aupres de la Direction générale et des utilisateurs sur les changements technologiques
apportés aux Sl
- Evaluer le retour sur investissement des projets menés et en rendre compte 4 la direction générale

Profil exigé

e Diplome : BAC+4/5 en informatique ou dipléme équivalent
o Expérience professionnelle : 7 a 10 années d’ experlence dont 5 au moins a un poste similaire
o Compétences requises :

- Parfaite connaissance des systemes d’information

- Maitrise des outils de développement

- Maitrise des langages informatiques

- Bonnes connaissances en conceptualisation et modélisation des S
- Maitrise des techniques de gestion de projet

- Bon esprit d'analyse et de synthese

- Quverture d'esprit, réactivité et bon relationnel

Dossier de candidature : CV, lettre de motivation, prétention salariale et copie des diplomes

Délai de dépot de candidature : Au plus tard le 27 décembre 2023
Lieu de dépot des dossiers : Siege Port Autonome de San Pedro, BP 339
& 340 San Pedro / Représentation Abidjan : Hotel Palm Club, Batiment 7, rez-de-

chaussée 01 BP 10343 Abidjan 01 ou sur le www.sanpedro-portci.com
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